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I. COTISATIONS SOCIALES 

Les cotisations sociales au 31 décembre 2014 s’élèvent à 20 399 285 046 FCFA 

correspondant à un effectif de cotisants de 52 571. 

 

1. PRODUITS TECHNIQUES 

1.1 Retenues salariales des fonctionnaires civils et contributions 

patronales correspondantes 

Les montants des retenues salariales des fonctionnaires civils et les contributions patronales 

ainsi que les effectifs correspondants sont récapitulés dans le Tableau ci-dessous.  

 

Tableau10: situation  des cotisations et effectif des fonctionnaires civils émargeant sur le budget 

de l’Etat 

Mois  Effectif  Cotisations  TOTAL 

Part salariale 
(7%) 

Part patronale 
(20%) 

Janvier 40 391 312 286 330 892 246 657 1 204 532 987 

Février 40 482 315 662 093 901 891 694 1 217 553 787 

Mars 40 491 318 354 029 909 582 940 1 227 936 969 

Avril 40 351 315 297 285 900 849 386 1 216 146 671 

Mai 40 319 315 714 080 902 040 229 1 217 754 309 

Juin 40 338 328 334 406 938 098 303 1 266 432 709 

Juillet 40 254 335 307 656 958 021 874 1 293 329 530 

Août 40 381 320 671 783 916 205 094 1 236 876 877 

septembre 40 345 320 853 156 916 723 303 1 237 576 459 

Octobre 40 310 321 367 492 918 192 834 1 239 560 326 

novembre 39 660 322 916 808 922 619 451 1 245 536 259 

décembre 39 794 323 069 795 923 056 557 1 246 126 352 

TOTAL 3 849 834 913 10 999 528 322 14 849 363 235 
Source : Direction du Recouvrement 
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Graphique 7 : histogramme de l’évolution mensuelle des cotisations des fonctionnaires 

 

Les cotisations des fonctionnaires ont connu une évolution en dents de scies due aux 

recrutements, avancements, promotions, départs à la retraite etc. 

 

Aux chiffres des fonctionnaires civils émargeant sur le budget de l’Etat s’ajoutent ceux des 

fonctionnaires détachés présentés dans le tableau ci-dessous. 

 

Tableau 11 : Situation des cotisations en provenance des budgets autonomes et organismes 

de détachement et effectifs correspondants  

Organisme Effectif Montant (27%) 

Université de Kara 21 29 418 107 

Université de Lomé 281 527 237 325 

Autres organismes  195 132 426 274 

TOTAL 504 689 081 706 
Source : Direction du Recouvrement 

 

A ce montant de 689 081 706 FCFA, s’ajoute la contribution du budget de l’Etat au titre de 

l’abondement pour le compte de certains fonctionnaires détachés pour un montant de 

30 000 000 de FCFA. Ce qui porte le montant total des cotisations des fonctionnaires détachés 

à 719 081 706 FCFA. 
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Tableau 12 : situation des cotisations pour les exercices antérieurs (cotisations consécutives aux 
rappels de salaires concernant les exercices antérieurs) 

Mois 
Cotisations ex-anté 

TOTAL 
Part salariale (7%) Part patronale (20%) 

janvier 33 177 054 94 791 583 127 968 637 

février 15 509 007 44 311 449 59 820 456 

mars 16 222 250 46 349 286 62 571 536 

avril 9 236 561 26 390 174 35 626 735 

mai 11 718 154 33 480 440 45 198 594 

juin 10 257 269 29 306 483 39 563 752 

juillet 18 024 821 51 499 489 69 524 310 

août 10 723 654 30 639 011 41 362 665 

septembre 8 408 067 24 023 049 32 431 116 

octobre 7 433 058 21 237 309 28 670 367 

novembre 10 764 121 30 754 631 41 518 752 

décembre 14 261 685 40 747 671 55 009 356 

TOTAL 165 735 701 473 530 575 639 266 276 
Source : Direction du Recouvrement 
 

Total cotisations des fonctionnaires civils: 16 207 711 217 FCFA 

1.2 Retenues salariales des Militaires et contributions patronales correspondantes  

Tableau 13 : situation des cotisations des Militaires 

Mois PART SALARIALE (7%) PART PATRONALE (20%) Total 

Janvier 52 813 180 150 890 244 203 703 424 

Février 55 869 134 159 621 087 215 490 221 

Mars 55 884 508 159 664 962 215 549 470 

Avril 59 037 908 168 673 674 227 711 582 

Mai 58 043 657 165 833 159 223 876 816 

Juin 57 656 339 164 726 593 222 382 932 

Juillet 57 986 780 165 670 469 223 657 249 

Août 57 854 508 165 292 553 223 147 061 

Septembre 57 783 377 165 089 348 222 872 725 

Octobre 57 909 990 165 451 156 223 361 146 

Novembre 57 902 149 165 428 760 223 330 909 

Décembre 57 940 392 165 538 016 223 478 408 

TOTAL 686 703 132 1 967 849 183 2 648 561 943 

Source : Direction du recouvrement 
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Graphique 8 : histogramme de l’évolution des retenues salariales et part patronale des Militaires 

 
 

Tout comme les fonctionnaires civils, les cotisations des militaires ont évolué en dents de 

scies du fait qu’elles ont été également soumises aux mêmes facteurs.  

 

1.3 Autres produits techniques 
 
Les autres produits techniques concernent les retenues rétroactives pour un montant de 882 021 

514 FCFA et le forfait accordé par l’Etat (655 000 000 de FCFA) au titre des abondements 

rétroactifs et des provisions pour réajustement indiciaire, soit un montant total de 

1 537 021 514 FCFA. 
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Graphique 9 : comparaison des produits de 2013 et 2014 
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II. PRESTATIONS SOCIALES 
 

 

1. Effectif des pensionnés et prestations correspondantes 

 
L’effectif des pensionnés au 31 décembre 2014 est de 29 635 reparti comme suit : 

 
Tableau 16: Répartition de l’effectif des pensionnés  

 

 Libellé  Retraités Veuves Orphelins Total 

Civils 12 222 3 653 4 274 20 149 

Militaires 6 360 1 237   2 771 10 368 

Total 18 582 4 890 7 045 30 517 

 

 

Graphique 10 : pourcentage des pensionnés  
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Tableau 19: comparaison des prestations sociales de 2013 et 2014 

 Pensions 2013 2014 Variation 

Pensions de vieillesse 19 595 172 719 22 410 747 662 14,37% 

Pensions de veuves 2 201 801 611 2 235 809 135 1,54% 

Pensions temporaires d'orphelins 695 742 000 698 481 518 0,39% 

Remboursements 39 108 331 38 479 933 -1,61% 

Allocation familiale 435 438 000 477 170 000 9,58% 

Rente aux retraités 30 353 177 29 323 911 -3,39% 

Rente aux ayants-cause 26 892 657 20 989 010 -21,95% 

Total 23 024 508 495 25 911 001 169 12,54% 

 
 
Graphique 11 comparaison des prestations sociales de 2013 et 2014 

 
 
Les pensions de vieillesse représentent la part la plus importante des prestations sociales. En 

2014, elles ont augmentées de 14,37% par rapport à 2013 due aux départs à la retraite. 
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2. Rapport démographique 
 

Le rapport démographique (rd) mesure l’équilibre du régime des organismes de sécurité 

sociale. Pour le régime géré par la CRT, ce rapport doit être supérieur ou égale à 5 (d’après 

une étude menée en 1994 sur la viabilité du régime de la CRT).  

 

En 2014, ce rapport démographique est de : 

rd =
effectif cotisants

effectif retraités
=

𝟓𝟐 𝟓𝟕𝟏

𝟏𝟖 𝟓𝟖𝟐
= 2,83 

 
rd étant inférieur à 5, les cotisations ne couvrent pas les prestations d’où le recours à d’autres 

sources de financement en l’occurrence la subvention de l’Etat pour combler le déficit du 

régime. 


